Elections municipales et communautaires - Douarnenez
15 & 22 mars 2026

Qu’est-ce qui fait
Douarnenez ?
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La liste « Pour Douarnenez ! » est une équipe de gauche ouverte,
responsable, compétente, soucieuse de faire plutét que dire, engagée pour
le bien-étre des Douarnenistes, capable de diriger la municipalité dans leur
intérét, convaincue de la nécessité de l'exemplarité, une équipe attentive a
Punité de la ville.

Depuis des années Douarnenez n’est pas suffisamment bien gérée pour se
défaire de son importante dette qui limite les investissements de qualité,
créent les conditions du clientélisme, la gestion verticale, I'entre soi et tourne
le dos aux attentes légitimes du plus grand nombre de Douarnenistes.

II faut donc apaiser la ville, changer les pratiques de gestion, redonner la
parole aux Douarnenistes, expliquer les modes de fonctionnement, créer des
lieux de rencontre, favoriser des espaces de dialogue. Rendre Douarnenez
accessible, a8 hauteur denfant, agréable pour ses anciens, avec des services
publics préservés, une garantie d’accés aux soins. Une ville mettant en place
une véritable politique du logement, utilisant tous les leviers pour permettre
de rester vivre et travailler au pays. Ainsi, Douarnenez deviendra attractive
dans toutes ses composantes écologiques, sociales ou économiques.

Une ville pour les Douarnenistes. Cest ce que nous voulons « Pour
Douarnenez ! ».
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<= Apaisée

permanence téléphonique hebdomadaire « Allo, Madame la Maire ».

Organisons des journées de quartier : les élus rencontrent des habitants

QS Ecoutons et répondons aux habitants : la maire et les élus assurent une
2 2 et acteurs locaux pour travailler sur les attentes et besoins.

cambriolages.

é Installons des agents de la tranquillité pour prévenir incivilités et
Coordonnons Gendarmerie et police municipale face au narcotrafic.

Luttons contre les violences intrafamiliales, en déployant l'offre de
logement d’'urgence et en soutenant les actions du CCAS.

Aménageons un espace public accessible a tous, avec goUt : mobilier
urbain intergénérationnel, respect du caractére de nos rues, végétalisation.
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Dire ce que l'on fait, Faire ce que l'on dit. Associer les acteurs a la co-construction des
politiques locales en concertation avec les habitants. Retrouver un élan
communautaire dans lintérét de toutes les communes de DZ Communauté et de son
territoire




Votre future équipe municipale

FLORENCE CROM VICTOR CARIOU AI\II\IE-IIiARIE MARZII\I

67 ans - Secrétaire
administrative (ER)

55 ans - Enseignante 36 ans - Aide a domicile

YVES JAOUEN
68 ans - Maitre ceuvre
batiment (ER)

LOU YOUINOU

25 ans - Sage-femme

\
LIONEL PICART
66 ans - Ingénieur
EDF (ER)
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BEATRICE LE DREAU
69 ans - Fonctionnaire
territoriale (ER)
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FRANGOISE Join  JEAN-YVES COIGNEC FLORE LE GALL
42 ans - Ergothérapeute

66 ans - Directeur

i Ets médico-social (ER)

AYMERIC JEGOU

43 ans - Responsable

YANNICK POULHAZAI\I CLAUDE RUNAMBOT

6 ans - Animateur
centre nautique (ER)

CAROLINE COULLOC’H
63 ans - Employée
de commerce

BETRAND VAIDIE
67 ans - Cadre
socio-éducatif( ER)

MARCELINE SEVERAC

65 ans - Infirmiere
Centre Hospitalier (ER)

RENAUD KERNOURS

38 ans - Menuisier

MARIE-CHRISTINE BENADET

65 ans - Cadre
de Santé (ER)

Dire ce que l'on fait,



pour une ville apaisée, accessible et attactive
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JEAN-YVES CROCHEMORE |VERONIQUE GARCION YOHAN QUERE MATHILDE BIARD
70 ans - Directeur de 65 ans - Directrice Ao are - CoreailEr mecriem 38 ans - Professeure
théatre (ER) financiére (ER) des écoles

HENRI TABELIC
75 an: i

GENEVIEVE TERNER
73 ans - Agent social (ER)

\

NICOLE LE GALL
72 ans - Responsable
mareyage (ER)

YVES-MARIE JADE
Retraitée

YANN HENRIO
55 ans - Consult:
expert S|

JOELLE HEUSSAFF
64 ans - Comptable (ER)
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JEAN-PIERRE DEMAIMAY
80 ans - Professeur
éco-gestion (ER)

CHRISTOPHE HERIAUD PRUNELLE TUDALE JOEL COATMEUR MARCELLE CELTON

65 ans - Inspecteur 24 ans - Volontaire 72 ans - Responsable 72 ans - Agent
Finances publiques (ER) service civique communication (ER) de fabrication (ER)

faire ce que l'on dit.




smesil Accessible

Rénovons nos rues pour améliorer le quotidien de tous : trottoirs, arréts de
bus, stationnements PMR, voies cyclables sécurisées.

Pensons la ville a hauteur d’enfant, adaptons le plan de circulation pour la
sécurité de tous, veillons au respect des limitations de vitesse.

Assurons une meilleure desserte vers et dans le territoire en transports en
5 ol commun, compatible aux usages, rythmes, contraintes de chacun.

!
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habitat et repas partagés, renforcement du service d’hospitalisation a

o Soutenons le logement intergénérationnel et le maintien a domicile :
é& domicile.

Accélérons la rénovation durable de nos écoles, veillons a leur équilibre,
créons une créche bilingue pour favoriser la langue bretonne.

Création d’une délégation des droits des enfants pour reconnaitre les enfants
comme citoyens daujourd’hui, sujets de droit, droit a étre protégés des violences, a un
logement digne, & une alimentation saine, a une libre conscience, a jouer, a se soigner,
& participer aux décisions qui les concernent. Notre ville sera pensée a hauteur
d’enfant. Création d’'un Conseil Municipal des Jeunes. Une politique jeunesse forte
bénéficie a toute la population.




il Attractive

%@9 Assumons nos responsabilités d’élus protecteurs des ressources vitales en
\ / soutenant un modéle agricole respectueux de l'eau et des sols.

Favorisons le commerce de proximité en créant une « Couveuse
commerciale », permettant a des entrepreneurs de lancer leur activité avec
des charges allégées. commercants

Attirons et fidélisons les entreprises par la planification fonciere et la prise
en compte de leurs besoins. Soutenons les activités portuaires avec un
nouvel élévateur a bateaux.

Favorisons le logement a 'année : réhabilitation de I'habitat ancien et des
friches urbaines, dispositifs d’accés a la propriété (Bail Réel Solidaire).

Développons une offre touristique 4 saisons en préservant et valorisant
notre patrimoine naturel, culturel, religieux, maritime et industriel.

Aménageons autour du stade Jean Lesteven et l'ancienne piscine un pdle sportif en
concertation avec tous

les partenaires et les riverains. Créons un environnement favorable pour un nautisme
ambitieux.



commerçants


4 ° Pﬂ“R&
3 mesures nécéssaires DOUARNENEZ!

Créons un centre municipal de santé pluridisciplinaire avec des
praticiens salariés. Défendons notre hépital, pilier de I'offre de
soins renforgons ses services et spécialités.
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Agissons face au changement climaticue, pour la sécurité des
personnes, des biens et des activités économiques, mise en
danger par les éboulements, I'érosion cétiere.

24

Initions un tiers-lieu avec les acteurs de la culture et du
spectacle vivant, avec scenes, salles de répétitions, cinémas,
lieux de vie, entreprises.
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Tous nos propositions se trouvent sur notre site internet :
https://[pour-douvarnenez.bzh nn“AR"ENEZ

Pensez a faire vos procurations,
contactez-nous a cette adresse :

Retrouvez-nous sur
les réseaux sociaux
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